
Infórmate sobre                  App de formación en soft skills
La aplicación SayIt Soft Skills Trainer es una solución innovadora que permite a los profesionales de la

informática aumentar sus competencias en el ámbito de las habilidades sociales. 

 

¿Recuerdas las áreas de habilidades?

Habilidades de comunicación, habilidades de resolución de problemas, habilidades de trabajo en equipo,

habilidades organizativas y habilidades interpersonales

 

Los recursos de aprendizaje se adaptan a las necesidades de los profesionales de las TI, en lugar de

ofrecer una formación genérica sobre las habilidades interpersonales. La aplicación se divide en un modo

de práctica y un modo de formación.

 

La formación se basa principalmente en una innovadora metodología de aprendizaje de historia visual. 

 

¿Qué significa esto?

La metodología de la historia visual es un tipo de juego en el que los guiones gráficos se preparan de

manera que el jugador interactúa con situaciones específicas y, por lo tanto, la historia avanza a las

siguientes etapas en función de las decisiones tomadas. 

La aplicación genera la historia visual a partir de la base de datos de guiones gráficos disponibles. El modo

de práctica también realiza la evaluación de las elecciones realizadas en una determinada novela visual y

presenta la puntuación junto con la retroalimentación.
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Los socios del proyecto SayIT se reunieron en Valencia el 7 de

abril para debatir los siguientes pasos en las actividades de

pilotaje de la aplicación de formación desoft skills y el posterior

desarrollo del proyecto.

Reunión de socios en Valencia, 7
de abril de 2022 
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El enfoque de la historia visual en el proyecto SayIT

aprovecha la mezcla de diferentes storyboards,

creando una historia única (seleccionada al azar) cada

vez que el usuario abre el modo de práctica de la

aplicación. Cada una de las soft skills identificadas

tiene un storyboard de 5 situaciones diferentes -

depende de ti a qué competencias dentro de tu

conjunto de habilidades se refieren las situaciones. La

Historia Visual selecciona aleatoriamente una pantalla

de cada actividad, mezclándolas y ofreciendo así una

posibilidad de historias únicas a las que los usuarios

pueden reaccionar. 

La aplicación Soft Skills Trainer se somete

primero a pruebas antes de su lanzamiento.


